
ASG03 POLITICA AMBIENTALE – 
ENVIRONMENTAL POLICY

REV.0 DEL 
10.03.2024

Speedy taxi ha individuato nel Sistema di Gestione Ambientale lo strumento idoneo per integrare nelle 
proprie politiche aziendali la gestione degli aspetti ambientali legati al contesto in cui opera al fine di 
tutelare l’ambiente minimizzando l’impatto generato da tutti i processi aziendali individuati nel campo di 
applicazione del SGA.

POLITICA AMBIENTALE

La politica ambientale è redatta, verificata ed approvata dalla Direzione, la quale assicura che:
A. Sia analizzato il contesto in cui è inserito;
B. Vengano valutati e monitorati tutti gli aspetti / impatti ambientali prodotti durante lo svolgimento 

dei nostri processi aziendali, nell’ambito del campo di applicazione “NCC”
C. Siano definiti i programmi di miglioramento finalizzati a ridurre gli aspetti / impatti significativi;
D. Sia orientata al miglioramento continuo del proprio Sistema di Gestione e valutata la possibilità di 

modificare suoi elementi come, ad esempio, la propria politica ambientale, i propri obiettivi e/o 
traguardi ambientali;

E. Venga opportunamente documentata, resa operante, mantenuta attiva, e diffusa.

La Direzione si impegna a perseguire una politica di continuo miglioramento delle proprie performance 
ambientali, minimizzando, ove tecnicamente possibile ed economicamente sostenibile, ogni impatto 
negativo delle sue attività verso l’ambiente. 

In questa prospettiva la Direzione si propone di:

1. Rispettare le normative vigenti in materia di ambiente e sicurezza e salute ed in particolare dei 
requisiti della norma UNI EN ISO 14001:2015 e gli altri regolamenti applicabili;

2. Coinvolgere tutte le parti interessate per migliorare le performance aziendali anche in materia 
ambientale;

3. Promuovere la partecipazione di tutte le parti interessate alla prevenzione dell’inquinamento, del 
rispetto degli ecosistemi e della biodiversità;

4. Valutare sistematicamente l’incidenza sull’ambiente delle proprie attività;
5. Misurare sistematicamente gli impatti ambientali delle proprie attività, comprenderne gli effetti e 

individuarne le cause;
6. Sensibilizzare i fruitori dei propri servizi alla tutela e salvaguardia dell’ambiente del Parco 

Nazionale e dell’Area Marina Protetta 5 Terre, tema prioritario e centrale della Direzione che 
persegue obiettivi di miglioramento;

7. affrontare i cambiamenti climatici come una delle sfide globali più urgenti e impegnarci a ridurre il 
nostro impatto ambientale attraverso azioni concrete per contrastare l'emissione di gas serra e 
promuovere pratiche sostenibili. Lavoreremo per ridurre il nostro consumo di risorse, ottimizzare 
l'efficienza energetica e adottare soluzioni innovative che contribuiscano alla mitigazione dei 
cambiamenti climatici. Inoltre, monitoreremo continuamente gli impatti dei cambiamenti climatici 
sulle nostre operazioni e adotteremo strategie di adattamento per garantire la resilienza della 
nostra attività a lungo termine.

8. Diffondere la propria politica ambientale ai propri clienti e ai propri fornitori.

La Direzione, inoltre:

Resta aggiornata e conforme rispetto a tutti i requisiti legali e di altro tipo relativamente agli aspetti e alle 
attività ambientali dell’azienda;
Considera gli effetti che le attività aziendali possono avere sulla comunità locale;
Migliora costantemente il sistema di gestione ambientale per incrementarne la performance grazie al 
perseguimento degli obiettivi specifici fissati dalla direzione.

Monterosso, La Direzione



ASG03 POLITICA AMBIENTALE – 
ENVIRONMENTAL POLICY

REV.0 DEL 
10.03.2024

Speedy taxi has identified in the Environmental Management System the appropriate tool to integrate in 
its corporate policies the management of environmental aspects related to the context in which it operates 
in order to protect the environment, the safety and health of workers, minimizing the impact generated by 
all business processes identified in the field of application of the EMS.

ENVIRONMENTAL POLICY

The environmental policy is drawn up, verified and approved by the Management, which ensures that: 
A. The context in which it is inserted is analyzed; 
B. All environmental aspects / impacts produced during the performance of our business processes 

are evaluated and monitored, within the scope of application "NCC" 
C. Improvement programs aimed at reducing significant aspects/impacts are defined; 
D. Is oriented to the continuous improvement of its Management System and evaluated the possibility 

of modifying its elements such as, for example, its environmental policy, its objectives and / or 
environmental targets; 

E. Be properly documented, made operational, kept active, and disseminated.

The Management undertakes to pursue a policy of continuous improvement of its environmental 
performance, minimizing, where technically possible and economically sustainable, any negative impact 
of its activities on the environment. In this perspective, the Management aims to: 

1. Comply with current regulations on the environment and safety and health and in particular with the 
requirements of the UNI EN ISO 14001: 2015 standard and other applicable regulations; 

2. Involve all stakeholders to improve company performance also in environmental matters; 
3. Promote the participation of all stakeholders in the prevention of pollution, respect for ecosystems 

and biodiversity; 
4. Systematically assess the environmental impact of its activities; 
5. Systematically measure the environmental impacts of its activities, understand their effects and 

identify their causes; 
6. Sensitize the users of its services to the protection and preservation of the environment of the 

National Park and the 5 Terre Marine Protected Area, a priority and central theme of the 
Directorate that pursues improvement objectives; 

7. Sensitize service users on better waste management through proper separate collection; 
8. Tackling climate change as one of the most urgent global challenges and committing to reduce our 

environmental impact through concrete actions to counteract greenhouse gas emissions and 
promote sustainable practices. We will work to reduce our resource consumption, optimize 
energy efficiency, and adopt innovative solutions that contribute to the mitigation of climate 
change. Additionally, we will continuously monitor the impacts of climate change on our 
operations and implement adaptation strategies to ensure the long-term resilience of our 
business;

9. Disseminate its environmental policy to its customers and suppliers.

The Management also:
Stay up-to-date and compliant with all legal and other requirements relating to environmental aspects and 
activities of the company;
Consider the effects that business activities can have on the local community;
It constantly improves the environmental management system to increase its performance thanks to the 
pursuit of the specific objectives set by the management.

Monterosso, The Management


